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- DER DIREKTE DRAHT ZU UNS

Unser Biiro in Ihrer Néhe:

Voo 4

Rechtsschutz GmbH

Das sind wir

Spezialisten im Arbeits- und Sozialrecht

Die DGB Rechtsschutz GmbH erbringt an 170 Standorten den
gewerkschaftlichen Rechtsschutz fiir Gewerkschaftsmitglieder.
Im Mittelpunkt steht der Mandant. Wir verfolgen keine eigenen
finanziellen Interessen.

Kontakt zur Gewerkschaft

Die DGB Rechtsschutz GmbH steht an der Seite der Gewerkschaften
und fiir deren Ziele.

Gebiindelte Kompetenzen
In Kompetenz-Centren biindelt der gewerkschaftliche Rechtsschutz
das Know-how seiner Experten*innen auf den Rechtsgebieten:

# (Offentliches Dienstrecht | Beamtenrecht

# Betriebliche Altersversorgung

# |nsolvenzrecht mit arbeits- und sozialrechtlichen
Auswirkungen

# Berufskrankheiten

Unsere Fachkompetenzen bauen wir stetig aus.

Erfolgreiche Rechtsvertretung

RegelmdRige Mandantenbefragungen weisen eine hohe Zufrie-
denheit der Gewerkschaftsmitglieder mit dem gewerkschaftlichen
Rechtsschutz aus.

DGB Rechtsschutz GmbH y =
Hans-Bockler-StraRe 39 E IE E,
40476 Diisseldorf :! 2

kommunikation@dgbrechtsschutz.de E
www.dgbrechtsschutz.de

Foto: Frank Ott (DGB Rechtsschutz GmbH)
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Seite an Seite
fur lhr Recht.

Informationen fiir Mandant *innen

il B

GEMEINSAM. ZIELE. ERREICHEN.
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FALLBEARBEITUNG

Gemeinsam streiten ... und erfolgreich sein. X |+, UNDSTRATEGE

» _ RecHTsscHuTZzusAGE | Ander W Wir entwerfen eine

A 2 b e . gzuzﬂ(e;chaﬂen Prozessstrategie und
‘% 3_7 lrﬂ:/; Mit der'sechtsschutzzusag.e und der . klzren mit lhnen noch
Shc Kostentibernahme durch die Gewerkschaft Details.
9 i beginnt Ihr Verfahren.
Sie haben zwar einen festen Ansprechpartner wahrend Ihres
Ihr Gewerkschaftsbiro hat die Sachlage gekldrt und die Verfahrens, jedoch kann es durchaus sein, dass bei Terminen
Fristen gepriift. Ein Erfassungsbogen halt die wichtigsten vor Gericht eine andere Juristin/ein anderer Jurist aus unse-
Details und Informationen fest. rem Team auftritt. Das ist nicht schlimm. Gemeinsam sind
' . wir ein starkes Team fiir Sie.

tauscht, finden Besprechungen statt und ist Ihre Mithilfe

+Auf Augenhdhe
1 gefordert. Jedenfalls werden Sie {iber alle weiteren Schritte

mit den Ri
- informiert.

1\'-2-(; In der Zeit der Fallbearbeitung werden Schriftsatze ausge-
[¢]

bearbeitung
und
Strategie

A - VERFAHRENS-
AT UBERNAHME ate
Ihre Gewerkschaft tibersendet uns die Verfahrensunterlagen. 50
o Unsere Arbeit und unsere Unterstiitzung fiir Sie kdnnen jetzt
(7)) .
§ S) o beginnen.
4 € @ . . - VOR GERICHT
N <§B @ Wir ibernehmen alle notwendigen Daten sowie die vorhandenen
| o Informationen zu Ihrem Verfahren. Zundchst wird bei Gericht versucht, eine giitliche Finigung

zu erzielen. Wenn kein Einvernehmen hergestellt werden
kann, muss ein Urteil den Fall entscheiden.

durch die DGB
Rechtsschutz
GmbH

== des Verfahrens

9 . 2 MANDATSBESTATIGUNG

.l 33 ) Mit dem Urteil trennen sich allerdings noch nicht unsere
‘\_:/g Unmittelbar nach Ubernahme des Man- Wege. Wir sind auch noch weiter fir Sie da.

% dats erhalten Sie von uns eine
17} =
g E o _g Mandatsbestatigung. P Sei es, wenn es beispielsweise darum geht,
> = ﬁ i2 R gegen das Urteil Berufung einzulegen, oder sei
g 'F(g g g Diese enthdlt Informationen zu Ansprechpartnern, a \ es, dass wir Ihnen z.B. bei der Erfiillung Ihrer
[ﬂ (’ o % 3 zu lhrem Verfahren und zum weiteren Vorgehen. Im Mittelpunkt ) . ‘\ Forderungen zur Seite stehen.
2 steht der (R
| Mandant E 7





