Faxantwort
0941 /943 4495

Name:

Firma:

Funktion:

Adresse:

Tel.-Nr.:

E-Mail:

Ich melde mich zur Ortstagung des Deutschen
Arbeitsgerichtsverbands am 23. September 2014 in
der Universitat Regensburg an.

Ich komme mit Person(en).

[ Ich nehme am Empfang im Anschluss
an die Diskussion teil.

1 1eh bendtige eine Teilnahmebescheinigung
zur Vorlage bei der Rechtsanwaltskammer

Hinweise zu der
Veranstaltung

Ort

Universitat Regensburg,

Horsaal 24 im Vielberth-Gebaude,
Universitatsstrale 31

=3

Thi

Trefipunkt

Rechen

Es bestehen Parkméglichkeiten direkt vor dem Ge-
baude

Die Teilnahme ist kostenfrei

Anmeldung und Information:

Gisela Schober

RW(L) 1.23

Universitatsstrale 31

Telefon: 09 41 /943 - 2647

Telefax: 09 41/ 943 - 4495

lehrstuhl. maschmann@jura.uni-regensburg.de
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Mindestlohn per Gesetz:
verfassungsrechtliche und
arbeitsrechtliche Fragen

Lweite Ortstagung des
Deutschen
Arbeitsgerichtsverbands

Regenshurg
23. September 2014
16.00 Uhr

Lehrstuhl fiir
Biirgerliches Recht und Arbeitsrecht
Prof. Dr. Frank Maschmann




ArbG

Der Deutsche Arbeitsgerichtsverband e. V. fordert
die Vermittlung und Kommunikation tber Arbeitsrecht
und Arbeitsgerichtsbarkeit u. a. durch die Durchfiih-
rung von Ortstagungen. Als Forum der Begegnung
zwischen haupt- und ehrenamtlichen Richtern, Unter-
nehmens- und Verbandsjuristen sowie Fachanwalten
und Wissenschaftlern soll die Ortstagung Theorie und
Praxis des Arbeitsrechts in einem lebendigen Gedan-
ken- und Erfahrungsaustausch verbinden und ein
personliches Kennenlernen der Mitglieder erleichtern.

Seit vielen Jahren veranstaltet der Lehrstuhl flr Ar-
beitsrecht und Blrgerliches Recht ein Praktikersemi-
nar zu aktuellen Fragen des Arbeitsrechts. Begriindet
von Prof. Dr. Reinhard Richardi wird es seit dem
Wintersemester 2013/2014 von seinem Nachfolger
Prof. Dr. Frank Maschmann unter dem Namen
,Praktikerkreis Personal und Arbeitsrecht” fortgefiihrt.
Zu den Teilnehmern zahlen Richter, Rechtsanwalte,
Personalverantwortliche, Betriebs- und Personalrate
sowie Vertreter der Sozialpartner. Auch Studierende
des Schwerpunktbereichs ,Arbeitsrecht” sind gern
gesehene Gaste. Die Veranstaltungen erfreuen sich
wegen ihrer Praxisnahe und Aktualitat groRer Reso-
nanz.

Programm

16.00 BegriiBung
Dieter Moeller
Prasident des LAG Miunchen

16.15 Verfassungsrechtliche Fragen
Prof. Dr. Alexander Graser
Universitat Regensburg

16.45 Arbeitsrechtliche Fragen
Prof. Dr. Frank Maschmann
Universitat Regensburg

17.15 Co-Referate

Martin Bauer
DGB Rechtsschutz

Hermann Brand|
vbw Regensburg

17.45 Diskussion
Moderation: Dieter Moeller
Prasident des LAG Minchen

19.00 Kleiner Empfang
im Foyer des Horsaals

20.00 Ende

Inhalt

Am 3. Juli 2014 hat der Deutsche Bundestag mit gro-
Rer Mehrheit die Einflihrung eines gesetzlichen Min-
destlohns beschlossen, der fir grundsatzlich alle Be-
schaftigten ab Anfang 2015 gelten soll. Zahlreiche Fra-
gen bleiben umstritten: Ist der mit der staatlichen Lohn-
festsetzung verbundene Eingriff in Tarif- und Privatau-
tonomie erlaubt? Ist die Herausnahme von Praktikan-
ten, Jugendlichen ohne Ausbildung und Langzeitar-
beitslosen zulassig? Wie wird der 8,50 €-Stundenlohn
bei einem Monatslohn ermittelt? Was erwartet Arbeit-
geber, die sich nicht an den Mindestlohn halten? Wel-
che Umgehungsmdglichkeiten bestehen? Wie wird der
Gesetzgeber darauf reagieren?

Nach den Uberblicksvortragen der Regensburger
Professoren Dr. Alexander Graser, LLM (Harvard), und
Dr. Frank Maschmann werden die Sozialpartner in Co-
Referaten zum Thema Stellung nehmen. AnschlieRend
sollen die oben erwahnten Rechtsfragen mit den Zuho-
rern diskutiert werden.

Es laden ein

Dieter Moeller
Prasident des LAG Miinchen

und
Prof. Dr. Frank Maschmann

Ordinarius flr Blrgerliches Recht und Arbeitsrecht
an der Universitat Regensburg

Rechtsanwalten wird auf Wunsch eine Teilnahme-
bescheinigung ausgestelit.



