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Mindestlohn. 
Der Kampf geht weiter! 

 

16.04.2015 

 

In unserer Reihe: Themenwerft 

 

 

Veranstaltungsort 

GJEW e.V. 

 Am Pichelssee 45 

13595 Berlin 

Tel. 030 – 36 20 19 -0 

Fax 030 – 36 20 19 -12 

Anschrift 

Termin  

Mindestlohn.  

Der Kampf geht weiter! 

 eine Abendveranstaltung in 

der Reihe  

Themenwerft 

 

Beginn 

 18:00 Uhr 

 

Hinweis 

 nach dem offiziellen Teil 

bieten wir einen kleinen Im-

biss mit Getränken an, so 

dass ebenfalls noch ausrei-

chend Gelegenheit zum 

Austausch, zum  

Gespräch und zur  

Diskussion besteht. 

 

 

Diskussions 

runde 

Mehr Infos  
erhaltet Ihr unter 
030 – 36 20 19 -0 
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Gespräche am See 

Position beziehen ... 

Gerechter Lohn für jede Arbeit 

Mindestlohn, noch längst nicht am Ziel 

Mindestlohn. 

Der Kampf geht weiter! 

 

 ... gilt Mindestlohn überall? 

 

 ... wo wird das Mindestlohn-

Gesetz ausgehebelt? 

 

 ... welche Argumente führen die 

Gegner des Mindestlohns ins 

Feld? 

 

 … was kann das Mindestlohnge-

setz nicht leisten? 

 

 ... wo müssen wir wachsam sein? 

 

 ... was können wir nur gemeinsam 

erreichen? 

 

Auf diese und andere Fragen wollen 

wir am 16 April 2015 Antworten ge-

ben und wir wollen gleichzeitig zur 

Diskussion einladen. 

unser  

Motto  

lautet: 

Stark im 
Vernetzen 

Zum Thema: 

 Der Mindestlohn ist endlich 

gesetzlich festgelegt. Ziel er-

reicht? Längst noch nicht, 

denn trotz klarer Gesetzeslage 

stoßen wir immer wieder auf 

Gesetzesverstöße. Und mit der 

Verankerung im Gesetz ist 

noch lange nicht der Sittenver-

fall gestoppt. Die kriminelle 

Energie nicht weniger Unter-

nehmer führt dazu, dass es 

ständig Versuche zu verzeich-

nen gibt, das Mindestlohnge-

setz zu unterlaufen.  

Daher dürfen wir nicht ablas-

sen, das Erreichte zu verteidi-

gen und den Übeltätern das 

Handwerk zu legen. 

Zu den Diskutanten: 

 Ganz nah am Thema 

suchen wir für unsere Veran-

staltungen Diskutanten, die 

etwas zu sagen haben. Das 

Spektrum dieser ausgewiese-

nen Kenner der Materie ist 

groß. So treffen Sie bei uns 

neben Gewerkschaftlern auf 

Richter/-innen, Wissenschaft-

ler/-innen und/oder Politiker/-

innen. 

unsere 

Experten 

kommen aus  

der Praxis  

und bringen 

daher die  

Expertise mit, 

die wir 

suchen 

Die Veranstaltungsreihe 

Wissen und Menschen vernetzen 

Dabei sein: 

 

Der gewerkschaftliche Rechtsschutz 

und die GJEW e.V. in Berlin offerieren 

eine ganz besondere Event-Reihe: 

Themenwerft. 

 

Gerechter Lohn, Europäisierung, Glo-

balisierung, Rechteverfall, modernes 

Prekariat, Bildungsgerechtigkeit, Wirt-

schaftsimperialismus, Work-Life-

Balance, Sprachmacht und Sprachver-

führung, all das sind Themenkomple-

xe, die immer wieder Aktuelles, Inte-

ressantes und auch Brisantes bergen. 

Wir greifen diese Themen auf. 

 

Mit dabei sind nicht nur berufene Dis-

kutanten und ausgewiesene Experten, 

wir sind stets bemüht, an den Veran-

staltungsabenden auch ganz besonde-

re, interessante Impulsgeber als Über-

raschungsgäste einzubinden. 

 

unser Ziel: 

Aktive zusam-

menbringen 

und ins  

Gespräch 

kommen 

 


