
 

 

 

Rechtsschutzsekretär*in (w/m/d) 
AB SOFORT GESUCHT FÜR UNSER BÜRO IN SAARBRÜCKEN – TEILZEIT (50 PROZENT DER TARIFLICHEN ARBEITSZEIT) – 

SACHGRUNDBEFRISTET BIS 31.OKTOBER 2020  

 
VEREINT FÜR 

ARBEITNEHMERRECHTE 

Im Arbeits-, Sozial- und Ver-

waltungsrecht ist die DGB 

Rechtsschutz GmbH der größte 

Rechtsschutzdienstleister in 

Deutschland. Diese Leistung, 

exklusiv nur für die Gewerk-

schaften im DGB und die dort 

organisierten Gewerkschafts-

mitglieder, erbringen erfahrene 

Jurist*innen im Team mit quali-

fizierten Rechtsanwaltsfachan-

gestellten. In 111 Büros bilden 

mehr als 700 Kolleg*innen ein 

einmaliges Team, das sich ent-

schlossen vor jeden Mandanten 

stellt und engagiert an seiner 

Seite für seine Rechte eintritt. 

 

DGB Rechtsschutz GmbH 

Teamleitung | Büro Saarbrücken 

Fritz-Dobisch-Str. 5 

66111 Saarbrücken 

Susanne.Theobald@ 

dgbrechtsschutz.de 

www.dgbrechtsschutz.de 

Wollen Sie dazu gehören? 

Ihre Aufgaben 

 die Prozessführung vor den Arbeits-, Sozial- und 
Verwaltungsgerichten 

 die Beratung, außergerichtliche und gerichtliche 
Interessenvertretung von Gewerkschaftsmitgliedern in allen 
Fragen des individuellen und kollektiven Arbeits-, Sozial- und 
öffentlichen Dienstrechts 

 die Beratung von Betriebs- und Personalräten sowie 
Gewerkschaften– 

Ihr Qualifikationsprofil  

 eine rechtswissenschaftliche Ausbildung (erfolgreich abgelegtes 
Assessorexamen), einschlägige Berufserfahrung ist von Vorteil 

 Gute Kenntnisse im Arbeits- und Sozialrecht sowie Erfahrungen 
im Umgang mit Gewerkschaften, Firmen, Behörden und Gerichten 

 die Fähigkeit juristisch relevante Sachverhalte mündlich und 
schriftlich überzeugend darzustellen 

 ein verbindliches Auftreten in Wort und Schrift, kommunikative 
Flexibilität sowie Verhandlungsgeschick und Teamfähigkeit 

Wir bieten: 

 eine interessante Tätigkeit im Team 

 Chancen der persönlichen Weiterentwicklung mit vielfältigen 
Fortbildungsmöglichkeiten 

 eine der Aufgabe angemessene Vergütung mit Urlaubs- und 
Weihnachtsgeld sowie weiteren tariflichen Leistungen. 

Bewerbungen übermitteln Sie bitte über unser Bewerbungsportal mit  

den üblichen Unterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung bis zum 

26.03.2019 an die Teamleitung unserer Arbeitseinheit 

Saarbrücken/Koblenz/Trier . 


