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Anteil der Gewerkschaften am Fallaufkommen 2022



Rechtsschutz GmbH 

Ost 

NRW 

Nord

Bayern­
Hessen 

West 

Bundesweit 

Fallzahlen 2022  (Neuzugänge nach Regionen) 

24.473 ,_ 

24.033 

19.178

18.721

18.403

104.808



Streitgegenstände im Arbeitsrecht 2022, 1. Instanz

§

644 (1,1%)
Eingruppierung

21.300 (36,1%)
Arbeitsentgelt

allgemein

Sonstige streitige
Beendigung des AV

1.000 (1,7%)
Personenbedingte 
Kündigung

26.162 (44,3%)
Beratung & 
Sonstiges

(z. B. Zeugnisse)

110 (0,2%)

2.481 (4,2%)
Verhaltensbedingte 
Kündigung

6.825 (11,6%)
Betriebsbedingte 
Kündigung

261 (0,4%)
Befristung

284 (0,5%)
Betriebliche 
Altersversorgung



Streitgegenstände im Sozialrecht 2022, 1. Instanz

§

16.148 (37,8%)
Beratung & Sonstiges

(Sozialhilfe, Kindergeld, Erziehungsgeld)

545 (1,3%)
Pflegeversicherung

7.182 (16,8%)
Schwerbehindertenrecht

4.629 (10,8%)
Rentenversicherung

3.076 (7,2%)
Unfallversicherung

2.917 (6,8%)
Krankenversicherung

4.634 (10,8%)
Arbeitslosenversicherung

3.587 (8,4%)
Grundsicherung Arbeitslose



1.502 (39%)
Sonstige Verfahren

§

Streitgegenstände im Verwaltungsrecht 2022, 1. Instanz

266 (7%)
Beamtenrecht 
Beihilfe+ Versorgung

372 (9%)
Beamtenrecht 
Bezüge

842 (21%)
Kündigung Schwerbehinderte

(Anhörung - Kündigung)

220 (6%)
Kindergeld/BAföG/Wohngeld

673 (17%)
Beamtenrecht 
Sonstiges
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