@ Streitgegenstande im Arbeitsrecht 2023, 1. Instanz

R

2.541 (3,9%)
o Verhaltensbedingte
30.455 (46,4%) @ «indigung
Beratung & Sonstiges 5 1.205 (1,8%)
(z. B. Zeugnlsse)i & Personenbedingte
Kiindigung
119 (0,2%) 8.650 (13,2%)
Sonstige streitige + N Betriebsbedingte
Beendigung des AV § Kiindigung
21.039 (32,1%) 346 (0,5%)
Arbeitsentgelt G= Betriebliche
allgemein = Altersversorgung
932 (1,4%) dmb 231 (0,4%)
Eingruppierung E m Befristung





